
Potenziale Entdecken

-dein Einstieg in die BO-

Schuljahr 2026/2027
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POTENZIALE ENTDECKEN (PE)

- dein Einstieg in die Beruflichen Orientierung -

Wir bauen Brücken….

- Bildungsträger

- Jugend- und 

Erwachsenenförderung

Seit 2015 PoA im Kreis 

Paderborn, Höxter und Soest
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POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 2026/2027 

- dein Einstieg in die Beruflichen Orientierung -

Start der 

Berufsorientierung

Potenziale 

entdecken (PE)

Praktische 

Berufsorientierung
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Datenschutz-

erklärung der 

LGH

Beobachtung
Kleingruppen max. 1:8

Beobachterwechsel

Individuell

Bahnhofstraße 32,           

33102 Paderborn

Ergebnis 
Reflexionsphasen

Transferphase

Dokumentation

POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 2026/2027 
~Ablaufplan~ 

Dauer 6 h
inklusive Pausen

Startzeit individuell nach Schule 

ab 8:00 – 9:15

Personal
qualifiziertes und 

geschultes
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Persönliche 

Potenziale
Praktische 

Potenziale

Methodische 

Potenziale
Soziale 

Potenziale

Handwerkliches 

Geschick

Technisches 

Verständnis

Organisations-

geschick

Problemlöse-

fähigkeit

Kommunika-

tionsfähigkeit

Team-

fähigkeit 

POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 2026/2027 
~Beobachtungsmerkmale~ 

Leistungs-

bereitschaft

Sorgfalt



6 POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 2026/2027 
~Aufgaben & Beobachtung~ 

2 Aufgabenblöcke mit 
je 2 Aufgaben

Handlungsorientierte 
Aufgaben – Simulation 

der Arbeitssituation

Einzelarbeit, Arbeit in 
Tandem, Gruppenarbeit

4 Aufgaben Standardisierte 
Beobachtungsbögen

Vordefinierte Merkmale

Aufgaben decken die 
Berufsbereiche



7 POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 2026/2027 
~Ergebnisse~ 

2 Reflexionsrunden

nach jedem Aufgabenblock

Rückschau & 
Abschluss-Reflexion

Dokumentation & 
Visualisierung

durch Pädagogische 
Begleitung angeleitet

Geben und Erhalten 
von Peer-Feedback

Erfahrungsaustausch



8 POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 
2026/2027 ~Dokumentation~ 

• Landeseinheitlich

• Beschreibung der 8 Stärken

• Fremd- und 
Selbsteinschätzung

• Erkenntnisse der 
Reflexions- und 
Transferphasen

• Regelsprache /               
Sprach-kompakt

Stärken-Radar Portfolio-Instrument
• Lernentwicklungs-

instrument für den 
Prozess der BO

• Für die Schulform und 
Integration angepasst

• Digital – als 
berufswahlapp
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~Datenschutz~ 

Datenschutz ist uns 

wichtig

direkt nach Abschluss des 
Durchführungstages werden 

alle personenbezogene Daten 
vernichtet



10 POTENZIALE ENTDECKEN im Schuljahr 2026/2027 
~MUST HAVES~ 
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Ihre Ansprechpartner:

Tatjana Wagner
Tatjana.Wagner@faw.de

05251-14287-155

Bei weiteren Fragen:

mailto:Tatjana.Wagner@faw.de


Wir freuen uns auf euch!


